Al compartir el coche se reduce la congestion
del trdafico -al aumentar la ocupacion media

del vehiculo-, lo gue repercute en una mayor
disponibilidad de las plazas de aparcamiento.

Compartir el tiempo de conduccion para ir al
trabajo reduce el estrés asociado a esta

actividad, mitigando el riesgo de accidente in
itinere o el de un menor rendimiento laboral.
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Compartir el coche disminuye el consumo
energético de los trabajadores y, por tanto,
mitiga las emisiones de €02 y de gases
contaminantes (y alivia el bolsillo).

Las medidas de gestion del aparcamiento son
necesarias para dar prioridad a personas con
discapacidad, pero también a quienes van al
trabajo en vehiculo compartido.

La movilidad sostenible es mas SEGURA, EQUITATIVA, SALUDABLE, EFICIENTE, ECONOMICA Y
COMPETITIVA, pero exige IMPLICACION, COMPROMISO, DIALOGO Y CONSENSO.
En la negociacion colectiva debemos incluir criterios de sostenibilidad -como incentivos a quienes
comparten el coche-, impulsando los Planes de Transporte al Trabajo en las empresas.
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